GENERALISTES = Revalorisation de la Création de Ia consultation
REVALORISATION DES CONSULTATIONS @} consuttarion de référence longue du médecin traitant . "
Revalorisation de I'APC*

Revalorisation des consulfations
@} secertains spacialistes 212 = >
Revalorisation des consulfations

SPECIALISTES ~ REVALORISATION
DES CONSULTATIONS ET DE L'EXPERTISE

de certains spécialistes 112

REFONTE DE LA CCAM®* ET Ao lationdes  FERE Jon Refonte de la CCAM | >
o T SMTEOE et B OB )
@ 1 Hovveay forfait medecintraitont
NOUVELLES REMUNERATIONS A = e

ottt silpisatlod kot ool 3

Créatian de forfaits pour les missions spécifiques J

Dispositif collectif de rémunaration forfaitsire ]‘
ENGAGEMENTS COLLECTIFS ET . e Ny -
(OBSERVATOIRE DE L'ACCES AUX SOINS i e ek
,)[ Evolutions des dispositifs Optam et uplam-AED] Dispsitif consulfafion avancée en ZIP
——————— >

Financement du déplolement des ESS®** ‘i[ aides 3l ion en d J

eNGAGEMENTS coLLecTiFs T oaservaToine G A NI . @ 3 ire ||
DE LA QUALITE ET LA PERTINENCE DES SOINS. LAt o >
| Dispositifs d'intéressement |
J

Mise en place des
———g raupes d'améliaration | réation du forfait  sabrieté riptionn |-~ >
Renforcement du s .”L‘ &ation du forfait « sobrigté prescriph /J

développement 4

professionnel continu |

Renforcement
du dispositif
wassistant

Ajustement de la
isation des soins
non programmis

OUTILS ET DISPOSITIFS

DUTILS ET DISPOSITIFS

Juillet Décembre Janvier Juillet Janvier >

2024 2025 2026

Calendrier des mesures phares de |a nouvelle convention médicale
@

isati . éli lion de I'accés aux soins . Amélioration de la qualité et pertinence des soins
*Avis ponctuel de consultant  ** C| tes médic 2= Equip i




