1. ECHEANCES DE MISE EN CEUVRE DES NOUVELLES DISPOSITIONS (1/2)

Signature

NOMENCLATURE

TELEMEDECINE

SAS

31 mars 2023
Echéance de la

Publication s s convention*
au JO i —

Septembre 2021

Avril 2022

- revalorisation CNPSY

- création majoration psy pou enfants

- création majoration gynécologue + supplément
- revalorisation NFP

- revalorisation CNPSY dans les 48h

- création ASE

- revalorisation MCE

- revalorisation APC

- création MPH a 60€ pour handicap

- revalorisation CCAM pour DROM

- évolution du cadre de prise en charge de la téléconsultation
- mise en place un seuil maximal de 20% d’activité annuelle du médecin en TLM

-ouverture de la téléexpertise a tous les patients

Avril 2022 -création de I'acte requérant en remplacement du forfait requérant

-Passage a un seul niveau

- création du forfait de régulation horaire

Avril 2022 - création du dispositif de forfait pour l'effection SAS

- revalorisation de l'indicateur du forfait structure |

1. ECHEANCES DE MISE EN CEUVRE DES NOUVELLES DISPOSITIONS (2/2)

mi 2023 pour atteinte
objectif et paiement au
cours du second
semestre 2023

NUMERIQUE

NUMERIQUE

BIOSIMILAIRES

OPTAM

PH TEMPS PARTIEL

AIDE PATERNITE

PJ ET SESAM
DEGRADE

2022-2023

2022, pour paiement
2023

Septembre 2021

2022

Avril 2022

2022

Rémunération VSM "one shot"

Modification du Forfait structure avec ajouts d'indicateurs dans le volet 2 et modifications volet 1 en
2023

. Calcul et suivi des indicateurs de suivi

. Calcul et paiement de l'intéressement

. Affichage Espace Pro

. Campagnes d’accompagnement des patients avec les associations de patients

Remplacement du suivi trimestriel par un suivi mensuel et mise en place d'un "warning"

Intégration des praticiens hospitaliers a temps partiel dans le champ conventionnel

Revalorisation de I'aide conventionnelle pour prise en compte de I'allongement de la durée
légale du congé paternité au 1er juillet 2021

Travaux de simplification



